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Im Zuge des sog. ,Bologna-Prozesses” und der Einfithrung der Bachelor-/Masterstudiengange in
Deutschland sind sowohl der Bedarf als auch die Anforderung an die Studiengangsevaluierung
gestiegen. Die Sportwissenschaft stellt dies vor die Herausforderung, eigene Studien und
Instrumente der Absolventenbefragung zu entwickeln, da die iibergreifenden Untersuchungen in
dem Bereich (z.B. durch die Hochschul-Informations-System GmbH, HIS) die Sportstudiengange
mangels Grof3e und auf Grund inhdrenter Besonderheiten nicht adaquat erfasst. Als national grofite
akademische Einrichtung in der Sportwissenschaft kann die Deutsche Sporthochschule Kéln
(DSHS) zwar auf eine lange Tradition in der eigenen Absolventenforschung zu den
Diplomstudiengangen verweisen. Das bisherige querschnittsanalytische Studiendesign sowie die
statistische Auswertung entsprachen indessen nicht mehr dem wissenschaftlichen Stand in der
Hochschul- und Arbeitsmarktforschung. Auferdem mussten den neuen Untersuchungsbedarfen
und -interessen infolge der gestuften Studiengdnge Rechnung getragen werden.

Daher wurden spezifische Fragebogen fiir die DSHS grundlegend neu entworfen. Als
methodologische Referenz dienten ein theoretisches Modell des Bayerischen Staatsinstituts fiir
Hochschulforschung und Hochschulplanung (IHF) (Falk, Reimer & Sarcletti, 2009; Studien zur
Hochschulforschung, Nr. 76) sowie das Befragungsinstrument des sog. KOAB-Projekts
»2Studienbedingungen und Berufserfolg” des Internationalen Zentrums fiir Hochschulforschung
(INCHER) der Universitat Kassel. Die Fragebdgen wurden in einem online-basierten
Befragungssystem implementiert, welches durch Folgebefragungen sukzessive die Erstellung eines
Panel-Datensatzes ermdéglicht. In Zukunft lasst dieses Studiendesign potenziell zu, den weiteren
Werdegang der Absolventenjahrgidnge auch tber langere Zeitraume individuell
(Langsschnittanalyse oder sog. Tracking) und kollektiv (Querschnittsanalyse, Cohorten) empirisch



zu verfolgen. Damit er6ffnen sich bislang unerschlossene Auswertungsmaglichkeiten und
Erkenntnisse fiir die Studiengangsgestaltung sowie die strategische Ausrichtung der Angebote von
universitdren Career Services mit Blick auf die Beschaftigungsfahigkeit und
Arbeitsmarktintegration (sog. Employability) der Absolventinn/en.

Eine mégliche Ubertragung dieses Untersuchungsdesigns und Befragungssystems auf die
Universitat Bayreuth befindet sich in einer frithen Konsultations- und Planungsphase.
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